	УТВЕРЖДАЮ

Руководитель Управления 

социальной защиты населения Златоустовского городского округа

_________________И.Б. Брейкина
10.01.2022 г.


ПЛАН
мероприятий по противодействию коррупции
в Управлении социальной защиты населения Златоустовского городского округа 
(УСЗН ЗГО) на 2022 год
	№
п/п
	Мероприятия
	Ответственные
	Срок исполнения

	1
	2
	3
	4

	I. Организационно-методическое обеспечение деятельности по противодействию коррупции

	1.
	Участие специалистов УСЗН ЗГО в 
семинарах, конференциях, круглых 
столах по обмену опытом в сфере 
противодействия коррупции
	Брейкина И.Б.

Клименко Ю.Ф.
Еговцева С.В.

	по мере необходимости

	2.
	Анализ результатов рассмотрения обращений граждан, содержащих сведения о фактах коррупционных проявлений муниципальных служащих
	Брейкина И.Б.

Клименко Ю.Ф.
Еговцева С.В.

	постоянно

	II. Противодействие коррупции в сфере размещения заказов на поставку товаров,

выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд

	3.
	Совершенствование и усиление финансового контроля за операциями с бюджетными средствами в части обеспечения целевого и эффективного использования бюджетных средств
	Брейкина И.Б.

Козина И.М.

	постоянно

	4.
	Проведение мониторинга размещения

муниципальных заказов в соответствии с

требованиями федеральных законов,

законов Челябинской области и правовых актов Администрации Златоустовского городского округа

	Брейкина И.Б.

Козина И.М.
	постоянно

	III. Противодействие коррупции в рамках реализации

законодательства о муниципальной службе

	5.


	Переподготовка и повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в антикоррупционной деятельности
	Брейкина И.Б.

Клименко Ю.Ф.
Еговцева С.В.

	в течение года

	6.
	Консультационная работа по предоставлению сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера с гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими УСЗН ЗГО
	Брейкина И.Б.

Клименко Ю.Ф.
Еговцева С.В.

	в течение года

	7.
	Проведение анализа сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера
муниципальных служащих УСЗН ЗГО
	Брейкина И.Б.

Клименко Ю.Ф.
Еговцева С.В.

	май-июнь


	8.
	Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
муниципальных служащих УСЗН ЗГО
	Брейкина И.Б.

Клименко Ю.Ф.
Еговцева С.В.

	при наличии оснований

	9.
	Размещение на сайте УСЗН ЗГО сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности в Управлении социальной защиты населения Златоустовского городского округа, связанные с коррупционными рисками, за период с 1 января 2021г. по 31 декабря 2021 г.
	Брейкина И.Б.

Клименко Ю.Ф.
Еговцева С.В.
.
	1 раз в год, по истечению 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для представления сведений

	10. 
	Организационно-техническое обеспечение  
заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Управления социальной защиты населения Златоустовского городского округа и урегулированию конфликта интересов
	Брейкина И.Б.

Клименко Ю.Ф.
Еговцева С.В.

	по мере

необходимости

	11.
	Ознакомление муниципальных служащих УСЗН ЗГО с нормативными правовыми актами антикоррупционной направленности
	Брейкина И.Б.

Клименко Ю.Ф.
Еговцева С.В.

	по мере

необходимости

	12.
	Проведение разъяснительной работы по соблюдению муниципальными служащими УСЗН ЗГО запретов, ограничений, обязанностей и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	Брейкина И.Б.

Клименко Ю.Ф.
Еговцева С.В.

	по мере

необходимости

	13.
	Обеспечение соблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы в УСЗН ЗГО, требований законодательства РФ о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе привлечение таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	Брейкина И.Б.

Клименко Ю.Ф.
Еговцева С.В.

	в течение года

	14.
	Обеспечение принятия мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел муниципальных служащих УСЗН ЗГО, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Брейкина И.Б.

     Клименко Ю.Ф.
Еговцева С.В.

	в течение года

	IV Мероприятия, направленные на профилактику коррупционных правонарушений в отношении работников, замещающих должности в муниципальных учреждениях, подведомственных УСЗН ЗГО

	15.
	Организация и проведения работы по своевременному представлению гражданами, претендующими на замещение должности директора  учреждения, подведомственного УСЗН ЗГО, и директорами подведомственных учреждений, полных и достоверных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Брейкина И.Б.

Клименко Ю.Ф.
Еговцева С.В.

	Ежегодно (с 1 января по 30 апреля), по мере необходимости

	16.
	Оказание консультационной помощи при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должности директора  учреждения, подведомственного УСЗН ЗГО, и директорами подведомственных учреждений
	Брейкина И.Б.

Клименко Ю.Ф.
Еговцева С.В.

	по мере необходимости

	17.
	Проведение анализа сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера директоров учреждений, подведомственных УСЗН ЗГО, а также членов их семей в целях выявления возможных нарушений действующего законодательства 
	Брейкина И.Б.

Клименко Ю.Ф.
Еговцева С.В.

	с 01 января до 1 июля

	18.
	Размещение на сайте УСЗН ЗГО сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера директоров подведомственных учреждений за период с 1 января 2021 г. по 31 декабря 2021 г.
	Брейкина И.Б.

Клименко Ю.Ф.
Еговцева С.В.

	1 раз в год, по истечению 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для представления сведений

	19.
	Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей директора учреждения, подведомственного УСЗН ЗГО и директорами подведомственных учреждений
	Брейкина И.Б.

Клименко Ю.Ф.
Еговцева С.В.

	при наличии оснований

	20.
	Оказание юридической и консультационной помощи учреждениям, подведомственным УСЗН ЗГО по вопросам связанным с соблюдением действующего законодательства о противодействии коррупции
	Брейкина И.Б.

Клименко Ю.Ф.
Еговцева С.В.

	по мере необходимости

	21.
	Подготовка нормативных правовых актов, касающихся профилактики коррупции и предотвращения конфликта интересов  в учреждениях, подведомственных УСЗН ЗГО
	Брейкина И.Б.

Клименко Ю.Ф.
Еговцева С.В.

	по мере необходимости и в связи с изменением законодательства

	22.
	Осуществление организационных, разъяснительных и иных мероприятий по соблюдению работниками действующего законодательства о противодействии коррупции, в том числе касающихся получения подарков, и принятия мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	Брейкина И.Б.

Клименко Ю.Ф.
Еговцева С.В.

	по мере необходимости


Начальник отдела организационной работы, 
делопроизводства и информационного обеспечения



Ю.Ф. Клименко





